Mindestlohngesetz (MiLoG) Kn O:Q p

Arbeithehmerentsendegesetz (AEntG) Personal-Service

Garantie

Namens und in Vollmacht der von mir als Geschaftsflihrer vertretenden Firma
Knoop Personal-Service GmbH, Mengstrasse 64 in 23552 Lubeck

garantiere ich lhnen:

1. Wir gewahren unseren vom Geltungsbereich des
Mindestlohngesetzes (MiLoG) erfassten Arbeitnehmerinnen und
Arbeithnehmern mindestens das jeweils giltige Mindestentgelt nach
§1(2) MiLoG.

2, Wir gewahren unseren Zeitarbeitnehmerinnen und
Zeitarbeitnehmern fir Tatigkeiten, die vom Arbeitnehmer-
entsendegesetz (AEntG) erfasst sind, mindestens den Mindestlohn,
der fir die ausgelbte Tatigkeit vorgegeben ist.

3. Wir informieren Sie Uber die Beschaftigung von Nachunternehmern
im Rahmen des Auftrages.

Wir verpflichten uns, den Nachunternehmern ebenfalls die in dieser
Vereinbarung enthaltenen Bedingungen aufzuerlegen und deren
Einhaltung zu Uberwachen.

4. Wir verpflichten uns Datum, Beginn und Ende des Einsatzes in
Unternehmen, die vom §2a Schwarzarbeiterbekampfungsgesetzes
(SchwarzArbG) erfasst sind, zu dokumentieren.

Libeck, im Dezember 2021

Knoop

Per$onal-Service GmbH
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